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Dipendente/Destinazione N.Dip Teoriche Lavoro eff. Ass. x Ferie Ass. x Malattia Altre Assenze Perc.di AssenzaPerc.le presenza Perc. magg. pres.
SERVIZIO AUTONOMO STAFF DEL SINDACO    4 61gg 59gg 2gg gg gg   3,27 %  96,73 % %
SETTORE AA.GG.   22 380gg 336gg 28gg 7 gg 9 gg  11,57 %  88,43 % %
SETTORE E.C.A.    6 130gg 122gg 4gg 4 gg gg   6,15 %  93,85 % %
SETTORE FINANZE   10 164gg 153gg 4gg 7 gg gg   6,70 %  93,30 % %
SETTORE LL.PP.   21 377gg 331gg 22gg 24gg gg  12,20 %  87,80 % %
SETTORE P.M.   35 747gg 618gg 43gg 35gg 51 gg  17,26 %  82,74 % %
SETTORE SS.A.C.   20 390gg 311gg 22gg 36gg 21 gg  20,25 %  79,75 % %
SETTORE SS.DD.   22 418gg 384gg 21gg 13gg gg   8,13 %  91,87 % %
SETTORE TRIBUTI    8 129gg 115gg 6gg 1 gg 7 gg  10,85 %  89,15 % %
SETTORE URBANISTICA   12 209gg 186gg 17gg 5 gg 1 gg  11,00 %  89,00 % %
SETTORE SUAP    2 38gg 35gg 3gg gg gg   7,89 %  92,11 % %


